KONCEPCJA PRACY GMINNEGO PRZEDSZKOLA W BIESIEKIERZU

1. Podstawa prawna

Koncepcja pracy przedszkola oparta jest na celaadaniach zawartych w aktach prawnych:

ustawie o systemieswiaty oraz aktach wykonawczych do ustawy,

podstawie programowej wychowania przedszkolnego,

programie wychowawczym,

Statucie Przedszkola,

Rozporadzenia MEN z dnia 7 gdziernika 2009 r. w sprawie nadzoru pedagogicziidgm U. Nr 168.p0z.1324)

2. Charakterystyka przedszkola

Nasze Przedszkole funkcjonuje od 40 lat. Jest tedszkole publiczne. Placéwka zlokalizowana jestemtrum wsi. Miéci sie w wolno

stojagcym budynku. Jego atutem jest okazaty ogrod, wysmsaw sprzt do zabaw ruchowych. Budynek i przyleggaj do niego ogrdd znajduje

sie na terenie ogrodzonym. Do przedszkola przyjmowsnezieci w wieku od 2,5 do 5 rokiycia. W przedszkolu funkcjoraj2 grupy

przedszkolne. Grupa mtodsza 2,5,3,4-latki orazzstdi 4,5-latki. Baza przedszkola:

» placéwka posiada 2 sale dydaktyczne wyposa w meble i pomoce dydaktyczne

* dwie szatnie

* hol

e o0grod przedszkolny

e zaplecze kuchenne



* mate pomieszczenie do zajogopedycznych
Tradycp przedszkola jest zapraszanie rodzicoOw na urocaispmzedszkolne organizowane z okazji pasowaniaa Babci, Matki, choinki,
Wigilii, balu Karnawatowego. Dzieci m@ajwéwczas okazj zaprezentowania swoich umigjosci w pokazach artystycznych. Przedszkole
wspotpracuje z PoradnPsychologiczno — Pedagogigzoraz Gminnym &odkiem Pomocy Spotecznej $liezachodzi taka potrzeba.
Przedszkole jest czynne we wszystkie dni robocgeazinach od 6.30 do 15.30.
W przedszkolu pracygj3 nauczycielki. Nauczyciele przedszkolagbe st doksztalcaj , poszerzaj swoje kwalifikacje. Rola nauczyciela —
wychowawcy:
* ma obowjzek materialnego pogdku,
* uczy korzysta z pomocy dydaktycznych,
* jest aktywny,
» obserwuje dzieci, aby ich sity nie marnowaty sa szukanie pomocy lub préby o pomoc,
e $pieszy z pomagtam, gdzie jest potrzeby,

* stucha wychowankéw,

3. Wizja
* Przedszkole jest placowkezpieczn, przyjazr dzieciom, rodzicom, pracownikom, otwarta ich potrzeby.
»  Wychowujemy przysztych optymistow.
» Praca przedszkola ukierunkowana jest na dzieckgo, jetrzeby i wszechstronny rozwoj osobéeio
* Umoazliwia wyrébwnywanie szans edukacyjnych wszystkimedim i przygotowuje je do pagijia nauki w szkole.
» Oferty edukacyjne stwarzgyvarunki do tworczgci, rozwijania umiejtnosci i ksztattowania samodzielba oraz wartéci moralnych.

» Wszyscy przestrzegaprawa dziecka, db@ap dobre stosunki radzyludzkie i skutecznkomunikacg interpersonaln



* Rodzice g partnerami uczestnigzymi w zyciu przedszkola.

* Przedszkole zatrudnia wykwalifikowgrkompetentn, zaangaowary i odpowiedzialg kadil pedagogiczn

* Przedszkole uwzgtinia w swoich dziataniach potrzekypdowiska lokalnego.

* Promuje swoje osgniecia i ma dobg opiniec w srodowisku.

» Stosowane aktywne metody pracy, programy i nowki®r®zwigzania gwarantagjwysoky jakas¢ pracy przedszkola.

4. Misja

W naszym przedszkolu:

Dostarczamy dzieciom mitych wspomniea catezycie.

Szanujemy i przestrzegamy prawa dziecka.

Kazde dziecko jest dla nas wee, kochane, traktowane indywidualnie i podmiotowo.

Prowadzimy edukag¢jproekologiczn i prozdrowotn, wyrabiamy u dzieci nawyki higieniczne, zdrowotekologiczne.

Jestémy otwarci na propozycje i wspotpkaz rodzicami srodowiskiem lokalnym

Organizujemy rénorodne i atrakcyjne zggia: wycieczki, wyjazdy do kina i teatru, piknildpotkania z ciekawymi |ugi, uroczystéci
przedszkolne.

Zapewniamy wszechstronny rozwopkiggo dziecka.



5. Wizja dziecka w naszym przedszkolu

Dziecko jest:

+ Ciekaweswiata

Ufne w stosunku do nauczycieli

* Radosne

» Aktywnie uczestniczce wzyciu przedszkola

» Tworcze i samodzielne w dziataktd zabawowej i edukacyjnej podejmowanej ha rze@smwego rozwoju,
» Uczciwe i prawdomoéwne

* Odpowiedzialne i obowizkowe

e Kulturalne i tolerancyjne,

« Swiadome zagrzen.
Dazymy do tego, aby absolwent naszego przedszkaiezZko je posiadat takie cechy jak:

BYtL KULTURALNY:
* Uzywalt form grzeczngciowych — ,Prosg”, ,Dzi¢kuje”, ,Przepraszam”.
* Okazywat szacunek dorostym.
* Byl serdeczny dla innych.
* Nie wysmiewat s¢ z kolegow i koleanek.
DBAL O SWOJE ZDROWIE:

* Nie krzyczat, méwit umiarkowanym gtosem.



» Brat udziat w zabawach ruchowych, spacerach, wyiach.
e Ubierat s¢ do pory roku.

* Myt rece przed jedzeniem i po végju z toalety.

* Umial méwi, czego si boi.

+ Umial méwi¢ o swoich uczuciach.

KONTROLOWAL SWOJE ZACHOWANIE:
*  Woyrazat swoje emocje w sposOb zrozumiaty dla otoczenia.
* Nie obraat sk.
* Nie byt agresywny — nie bitsiz rowignikami.
* Pamgtat o konsekwencjach swojego dziatania.

» Dostrzegat sytuacje zagigace bezpieczestwu siebie i innych.



6. Cele gtéwne

|. Efekty dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekieczej oraz innej dziatalngci statutowej.

Przedszkole osga cele zgodne z politgkoswiatowg panstwa.
Przedszkole doskonali efekty swojej pracy.
Efektywna wspotpraca z rodzicami wptywa na j@kpracy przedszkola.

ll. Procesy zachodace w przedszkolu.

Procesy zachodze w przedszkolu shg realizacji przygtej w przedszkolu koncepcji pracy.

W przedszkolu dbasib prawidtowy przebieg i doskonalenie procesow edyjych.

lll. Funkcjonowanie przedszkola wsrodowisku lokalnym.

Przedszkole jest integralnym element@odowiska, w ktérym dziata.

Przedszkole wspoétpracuje g@dowiskiem na rzecz rozwoju wiasnego

I lokalnego.
Przedszkole racjonalnie wykorzystuje warunki, wrikth dziata.

IV Zarz adzanie przedszkolem.

Zarzadzanie zapewnia funkcjonowanie przedszkola zgoripiezygta koncepcy rozwoju.



7. Cele szczegotowe

+ Realizacja zakzen reformy gwiatowej.

« Zapewnianie funkcji opiekiczych, wychowawczych i ksztajcych, a take maliwosci wspdélnej zabawy i nauki w warunkach
bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do pbtragwojowych dzieci.

- Dbanie o wysoki poziom pracy wychowawczo-ksziedj, a take atrakcyjg ofere edukacyja.

+ Realizacja programu wychowawczego uwggiajgcego system wzmacniania pozytywnych zachodaeci.

+  Wykorzystywanie nowatorskiego i tworczego styluqyréiadry pedagogiczne;j.

« Realizacja programoéw autorskich uwadiagcych edukagj kulinarmg, zdrowotn, przyrodnicz, matematyczq

« Promowanie zdrowego stykltycia dziecka w domu i w przedszkolu — realizacagpamu profilaktycznego.

- Scista wspotpraca z rodzicami, jako wspétpartneranpirocesie edukaciji i wychowania dzieci.

+ Skuteczne informowanie rodzicéw o pgsich edukacyjnych dziecka.

+ Wspodipraca z lokalnymi placowkaméwiatowymi, organizacjami i instytucjami.

+ Promowanie znaczenia edukacji przedszkolnej dievofz spoteczngci.

8. Zasady pracy

Zasady pracy w przedszkolu zapewspiapdmiotowe traktowanie dziecka, simi:
1.Zasada indywidualizacji

2.Zasada integracji

3.Zasada wolrizi i swobody dziatania

4.Zaspakajanie potrzeb dziecka



5.Zasada aktywrigi
6.0rganizowaniaycia spotecznego

9. Metody

Aby zrealizow& obowgzujace tréci programowe, wykorzystywang metody aktywne, problemowe, tworcze oraz tradyeyilvszystkie
metody pracy z dzieckiem uwzgdhiajg podstawow forme jego aktywndci, tj. zabaw. Organizacja pracy nauczyciela z wykorzystaniem ww

metod uwzgidnia wielostronny rozwdj dziecka.

ruch rozwijacy Weroniki Sherborne
opowies¢ ruchowa

gimnastyka ekspresyjna
gimnastyka rytmiczna

pedagogika zabawy

gimnastyka mozgu

metoda dobrego startu

relaksacja
bajkoterapia

zabawy paluszkowe

Codzienne planowanie pracy pedagogicznej uydrga:
- nasze cele wychowania i nauczania

- dziatania zorientowane na dziecko,



- aktualne pory roku,
- Swieta i uroczysteéci

- tradycje przedszkola (kalendarz imprez)
10. Formy pracy

*praca indywidualna
*praca w matych zespotach

*praca z ca grupm
*zabawy



11. PLAN WSPOLPRACY GMINNEGO PRZEDSZKOLA W BIESIEKIERZU ZE SRODOWISKIEM

LOKALNYM

Instytucje, z Cel wspotpracy Termin Uwagi
Ktorymi
wspotpracujemy Osoby
odpowiedzialne
Poradnia - wspotpraca z psychologiem, pedagogieniyezenie rodzicéw] wg planow
Psychologiczno — wspotpracy z
Pedagogiczna - wykrywanie zaburaei op&nien w rozwoju intelektualnym i | rodzicami

psychomotorycznym wychowankéw

wg terminu poradni

caty rok nauczyciele,
logopeda

Publiczny Zaktad
Opieki Zdrowotnej
w Biesiekierzu

- prelekcja piedgniarki na temat profilaktyki zakan
wirusowych i zdrowego stylaycia

- wizyta w gabinecie stomatologicznym. Poznanacpr
dentysty. Rozmowa z dentystt. jak db& o zby, zeby byty

| nauczyciele,
pielegniarka

| nauczyciele,




zdrowe. stomatolog
- uczestnictwo dzieci w zggiach bibliotecznych; nauczyciel,

bibliotekarz wg

Biblioteka Publiczna| - uczestnictwo w proponowanych konkursach recys&ion. harmonogramu
Gminy Biesiekierz konkursow

- uczestnictwo w obchodach dizynarodowego Dnia Katki
dla Dzieci. Wycieczka do Biblioteki Publicznej. P@nie pracy
bibliotekarza. Zaproszenie bibliotekarza do przkdiEz

Calty rok nauczyciel,
bibliotekarz

Rodzice

Caly rok, wg
harmonogramu
uroczystgci —
nauczyciele, rodzice




- wspotudziat w zorganizowaniu pasowania, wyciegzek
uroczystdci, przedstawig, mikotajek, kuligu, balu

karnawatowego, biesiady rodzinnej,

- udziat rodzicéw w zagiach otwartych.

- pedagogizacja rodzicéw na temat:

a) Rozwaoj psychomotoryczny dziecka w wieku 3,4ats
b) Wspétpraca rodzicéw, nauczycieli z logoped

IX, XI, VI
nauczyciele, logoped

Szkota Podstawowa

- cykl spotka dzieci 4,5-letnich ze szkpt

wg planu pracy

w Swieminie nauczycieli
- wspolne zajcia edukacyjne w szkole i przedszkolu przedszkola i szkoty
- mikotajkowe spotkanie
Media - folder promocyjny naszego przedszkolgewany radnym i Caty rok nauczyciele
lokalne ,Gazeta soltysom na sesji
Ziemska”

- relacjonowanie uroczysioi i spotka organizowanych przez




nasze przedszkole w lokalnej gazecie

- aktualizacja wiadomiei na temat przedszkola na stronie
internetowej

Lokalne zaktady
pracy, punkty
ustugowe

Urzad Gminy
Biesiekierz

- wycieczki

- odwiedzanie miejsc pracy rodzicow;

- ztozenie okolicznéciowychzyczen z okazjiSwiat Bozego
Narodzenia i Wielkanocy

- dofinansowanie do projektéw edukacyjnych

- pozyskanie funduszy na nagrody za konkursy orgavane
przez przedszkole.

wg planow
nauczycieli

dyrektor, nauczyciele

Komisariat Komendy - spotkanie z policjantem w przedszkolu;

Policji w
Biesiekierzu

- wycieczki na komisariat policji;

wg planow
nauczycieli

policjant




- zaproszenie policjanta do przedszkola w celu zagoia dzieci

z umundurowaniem i zawodem policjanta. Nauka pradzania
przez ulie.

Placowki gwiatowe
(szkoty podstawowe
przedszkola),kecioty

- udziat w konkursach organizowanych przez inne@Ai
oswiatowe

- uczestnictwo w widowisku teatralnym zorganizowangrzez
uczniow Szkoty Podstawowej $wieminie — Jasetka

- udziat w konkursie szopek bonarodzeniowych, wyspy
wokalne w kdciele, kiermaszwiateczny

Wg harmonogramu
placowek, nauczyciel

(D

XIl, I nauczyciele,
rodzice

Ochotnicza Stra
Pazarna w
Biesiekierzu

- spotkanie ze sttakami na terenie jednostki lub przedszkola;

- prébna ewakuacja przy wspétudziale sjra

- poznanie pracy straka na terenie jednostki.

Wg planéw
nauczycieli

komendant OSP




Gminny Grrodek
Pomocy Spotecznej

- pozyskanie dofinansowania do positkéw dzieciomjdajgcym
sie w trudnej sytuacji materialnej.

caty rok dyrektor,
nauczyciele

Dom Pomocy
Spotecznej w
Parsowie

- przedstawienie programu z oka&jiat oraz Dnia Babci i
Dziadka, Dnia Seniora

| nauczyciele

12. Promocja przedszkola

Dziatania promocyjne obejmuia:

Prezentowanieyczliwej postawy wobec klientow placowki przez wsikgch pracownikéw przedszkola,




Dbatas¢ o dobg opini¢ przedszkola wrodowisku lokalnym,

Prowadzenie kroniki przedszkola

Organizacja uroczys§oi miedzyprzedszkolnych,

Prowadzenie strony internetowej placowki,

Zabieganie o notatki prasowe dotyce istotnych wydarzez zycia przedszkola,
Prezentacja wydaraanagcych miejsce w przedszkolu w lokalnych mediach,
Dbalas¢ o0 estetyk otoczenia wewsgtrz i na zewntrz budynku,

Upowszechnianie informacji o przedszkolu (foldexgligety z nadrukiem, logo przedszkola itp.).

13. Zajecia dodatkowe
KOLO MATEMATYCZNE — prowadzone przez ParKatarzyre Tomczak

KOLO EKOLOGICZNE - prowadzone przez Paitene Tarnowska

14. Wykaz realizowanych w przedszkolu programow

Lp. | Nazwisko autora Tytut Dotyczy obszaru z podstawy Ocena zgodnéci programu




programowej/edukaciji, np. Z podstawa Z koncepcija pracy
ekologicznej/poziomu programowsa przedszkola Modyfikowany tak/nie,
edukacyjnego Data oceny | Kto dokonat oceny
tak/nie/ tak/nie/ Z jakiego powodu
/czesciowo /czesciowo
Czestawa
Manowska
Matgorzata
Kwasniewska Nauczyciel
Wiestawa » Nasze . Cata podstawa Tak tak 2009 dyplomowany,
. przedszkole programowa
Zaba- doradca
Zabinska metodyczny
wychowania
przedszkolnegp
Irena \Ij)vroc%r(?vryawcz Dotyczy obszarow z Rada
yen Y | podstawy tak tak 31.08.2008 .
Tarnowska |, Swiat wartcci . Pedagogiczna
orzedszkolaka” programowej 1, 2, 6.
Program
profilaktyczny Dotyczy sz6stego
.lﬁg:ggzzglla .Moje obszaru z podstawy |Tak tak 31.08.201 )?232 ogiczna
bezpieczéstwo i |programowej. 909
zdrowie”
Program
Irena adaptacyjny ,Bde¢ [Dotyczy niektorych Rada
przedszkolakiem” [obszaréw z podstawy Tak Tak 31.08.2009 .
Tarnowska Pedagogiczna

programowe;.




Program edukacji
ekologicznej .
Irena » Przedszkolak Dotyc;y edl.JkaCJ' Tak Tak 15.09.201 Llfada .
Tarnowska e ekologicznej edagogiczna
przyjacielem
przyrody”

15. System diagnozowania oggnie¢ dzieci

Badanie osignie¢ dzieci w przedszkolu odbywacgna podstawie:
- prezentacji dokonadzieci — wysgpy artystyczne (teatralne, taneczne, wokalne), avysgiprac dzieci;

- arkuszy obserwacji rozwoju dziecka (w ramach nicery przedszkolnej);
- kroniki przedszkolnej;

- rozmow z dziémi.

16. System informowania rodzicéw o posipach edukacyjnych dzieci
Informowanie rodzicow o pogbach edukacyjnych dzieci jest sveym elementem oddziatywania wychowawczego. Gromad#ormacije
o stanie rozwoju dziecka, kierujemy siastpujacymi zasadami:
» Nauczyciele na pogtku roku szkolnego informajrodzicéw o wymaganiach edukacyjnych wyniajich z realizowanego programu

wychowania i nauczania.
* Nauczyciele zobowkrani ¢ do gromadzenia informaciji o dziecku i dokumentogego rozwoju.




* Informacje o dziecku zawartg w arkuszach obserwacyjnych, w teczkach indywidgaininnych dokumentach zebranych przez
nauczycieli.

» Rodzice o pogpach edukacyjnych swoich dzieci dowiaglsg na zebraniach ogodlnych, w trakcie indywidualnyashmow
podejmowanych z inicjatywy rodzica lub nauczyciela.

* Nazyczenia rodzica w celu przedstawienia w PoradncRalpgiczno-Pedagogicznej nauczycielzmmapisa opinic o aktualnym stanie

rozwoju dziecka.

System informowania rodzicéw o pggach edukacyjnych dzieci obejmuje:

- zebrania informacyjno — organizacyjne — informaigarodzicow o wymaganiach edukacyjnych wynikgch z realizowanego programu
wychowania i nauczania,

- gromadzenie przez nauczycieli informacji o dzieckokumentowanie jego rozwoju (arkusze obserwagteczki prac dzieci, diagnoza
przedszkolna)

- spotkania z rodzicami — zebrania ogélne, rozmoyzyvojowe, indywidualne rozmowy podejmowane z iafigyvy rodzica lub nauczyciela,
- wystawianie pisemnej opinii o aktualnym staniewoju dziecka np. do Poradni Psychologiczno-Pedagog;;

- informowanie rodzicéw o stanie rozwoju dzieckapgppeprowadzeniu diagnozy;

- spotkania grupowe — uroczy$to(Pasowanie na Przedszkolaka, Wigilia, @Zsabci i Dziadka, dzie Matki), wysepy dzieci, zajcia otwarte.

17. Program adaptacyjny

Adaptacja to proces polegay na przystosowaniu csijednostki lub grupy do funkcjonowania w zmienionymodowisku spotecznym,
przystosowaniu gido nowych jego warunkéw. Adaptacja dziecka w psz&dlu mae by okresem trudnym i dtugim zaréwno dla dziecka jak i



jego rodzicow. Wieloletnie obserwacje zachéawdrieci i rodzicow w pierwszych dniach wknéa, ich przykrych dozmaemocjonalnych
Zwigzanych z rozstaniem, obaw rodzicéw pozostawiajh swoje pociechy pod opigkbcych 0s6b, niepokojow o to, czy dziecko poradidie
samo w nowych warunkach, sktonity nas do opracoavgnbgramu adaptacyjnego, ktory pomazybciej i tagodniej zaadaptoévsiec dziecku
do warunkow przedszkolnych, a rodzicom w petni aagiersonelowi przedszkola i powietzgnu swoje dziecko pod opiekMate dziecko w
domu jest otoczone trosk uwag, a jego potrzeby zaspakaja rodzina. Kiedy znajdieiev przedszkolu, obce jest wszystko: miejsce, jezen
nauczycielki - zamiast mamy - i nieznane mu dziAdaptacja dziecka w przedszkolu jest problemerdzzawanym od ktérego zaky dalsze
funkcjonowanie dziecka, zaspakajanie jego potrz&snych oraz wolniei do spetniania stawianych wymalgalrudna adaptacja dziecka do
przedszkola i przgcia z ni zwigzane mog spowodowda u dziecka 3 letniego barterutrudniagca oddziatywanie wychowawczego -

dydaktyczne przedszkola, a teknawet zahamowagego aktywné¢ i rozwo;.

Troska o prawidtow adaptagj dziecka do nowej dla nich sytuacji jesewiwaznym zadaniem nie tylko nauczycielki, ale categespeelu

przedszkola, rodzicow i bliskich dziecka.

Dziecko 3-letnie przychode do przedszkola musi przystosansk do :

» warunkéw nowego dla niego otoczenia i wymagwigzanych ze
sposobami korzystania nieraz po raz pierwsaszgizen i
wyposaenia w swojej klasie, nauczycieli i innych pracokéw
przedszkola,
* przebywania w licznej grupie rovéieikow.
e wymaga stawianych w zakresie czyniud samoobstugowych nie zawsze wykonywanych dotyagsamodzielnie w domu

rodzinnym sposobu komunikowania isodnoszenia gido

réwignikow i dorostych,
* nowego trybwycia i rozkladu dnia nie zawsze zrozumiatego dégai



e innej niz w rodzinie pozycji spotecznej, w grupie rownéow jest ono jedno z wielu,

* braku oparcia w osobach bliskich w sytuacjach tygtihosamotnienia.
Zeby proces adaptacyjny przebiegat sprawnie i zgodnpotrzebami i mdiwosciami psychofizycznymi dziecka , musi zaistnigista
wspotpraca ngidzy rodzicami a pracownikami przedszkola. Placéwkadlnie z rodzicami jest odpowiedzialna za beassiwe wprowadzenie
dziecka do przedszkola i uczynienie go szliwym przedszkolakiem.

ZALO ZENIA PROGRAMU

1. Dziecko ma prawo do respektowania jego potrzebzezegydinéci potrzeby bezpiechastwa. Warunek ten nie by spetniony tylko
wowczas, gdy oswajanieesz nowymi warunkami odbywaesw obecnéci rodzicow.

2. Rodzice ma swiadoma¢ prawa i obowizku aktywnego kreowania sytuacji wychowawczo — edyjnych, umaliwiajacych
prawidtowy rozwoj dziecka

3. Personel przedszkola ma dobry kontakt z dzieckigaga rodzicami, odczuwa zaufanie z ich strony.

CEL GEOWNY PROGRAMU:

»Tworzenie optymalnych warunkéw dla tatwiejszej ptiji dziecka w przedszkolu”

CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU:
* Wspomaganie dziecka w procesie przystosowanidastycia w przedszkolu.
* Nawigzanie bliskiego, serdecznego kontaktu w relacjaaliczyciel — dziecko, nauczyciel — rodzic.

* Przygotowanie rodzicow do udzielania dziecku wsijgarc
« Okreslenie wzajemnych oczekivwiaodzice — przedszkole.

» Obnizanie Eku rodzicéw, zwizanego z konieczidoig oddania dziecka do przedszkola.



* Poznanigrodowiska domowego dziecka.

» Uksztaltowanie pozytywnego wizerunku przedszkola.



